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Hotline Altenpflege am 6. März: 
Jobcenter Düsseldorf fördert Weiterbildung in 
Pflegeberufen! 
Die Notwendigkeit der Betreuung älterer Menschen steigt stetig. 
Altenpflegerinnen und Altenpfleger werden deshalb für unsere Gesellschaft 
immer wichtiger. Pflegeberufe bieten sehr gute Aussichten für einen 
Berufseinstieg. Die Altenpflege gehört zu den Branchen, die stetig wachsen und 
eine hohe Arbeitsplatzsicherheit in einem tariflich geregelten Umfeld bieten.  
 
Ausgebildete Pflegekräfte können aus einer Vielzahl unterschiedlicher 
Beschäftigungsmöglichkeiten wählen, die von stationären Einrichtungen bis zum 
ambulanten Bereich reichen. Das Berufsbild ermöglicht zudem familienfreundliche  
Arbeitszeitmodelle und umfangreiche Aufstiegsmöglichkeiten. Die Ausbildung in der 
Altenpflege ist auch eine gute Gelegenheit für lebensältere Menschen, die eine 
berufliche Neuorientierung suchen. 
 
Das Jobcenter Düsseldorf fördert für seine Kundinnen und Kunden Weiterbildungen in 
Pflegeberufen:  

 Die Ausbildung als Altenpflegehelfer/in dauert 1-2 Jahre (Vollzeit/Teilzeit) und  
setzt mindestens einen Hauptschulabschluss voraus. 

 Bei der Ausbildung zum Altenpfleger/in (Dauer 3-5 Jahre Vollzeit/Teilzeit)  sollte 
mindestens ein mittlerer Bildungsabschluss vorhanden sein. 

 
Wenn Sie Leistungen des Jobcenters Düsseldorf erhalten (Arbeitslosengeld 2, „Hartz 
IV“) und Interesse an einer Aus- oder Weiterbildung im Bereich der Altenpflege haben, 
können Sie die Altenpflege-Hotline des Jobcenters Düsseldorf anrufen unter der 
Telefonnummer 

0211 52093-343 
am Donnerstag, 06.03.2014  
in der Zeit von 10 bis 18 Uhr 
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Jobcenter Düsseldorf  
 
Das Jobcenter Düsseldorf nimmt mit rd. 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die Aufgaben der 
Grundsicherung für Arbeitsuchende nach dem SGB II wahr. Die Grundsicherung umfasst sowohl die 
Leistungen zur Eingliederung in den Arbeitsmarkt als auch die Sicherung des Lebensunterhaltes 
(Arbeitslosengeld 2, Sozialgeld). 
In Düsseldorf erhalten in 34.000 Bedarfsgemeinschaften rd. 63.000 Menschen diese Leistungen, 
davon rd. 16.500 Kinder unter 15 Jahren.  
Träger des Jobcenters sind die Stadt Düsseldorf und die Agentur für Arbeit Düsseldorf. 
 
Weitere Informationen unter www.jobcenter-duesseldorf.de oder Tel. 0211/917470 
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